
瓊林会中期プロジェクト（平成29年度末目標） 平成27年10月23日

チャレンジ 具体的活動項目 プロジェクト

テーマ スケジュール メンバー

（チャレンジⅠ） (1)若手会員や女性会員の同窓会に対する意識が （平成28年2月頃迄に 藤井廣樹 正会員数3,000人の達成

魅力ある同窓会 　　低く、同窓会離れの傾向 　立案し発表） 冨永佳与子 （支部別に目標数設定）

活動の創出 (2)支部毎で対応しているが、会費と同窓会メリット その後、定期的に （その他若手･

　　に乖離がある フォローアップ 女性メンバー

(3)会報誌「瓊林」について、世代間の評価ギャップ 選出）

(4)ホームページ等情報伝達についての工夫

(5)瓊林友の会との関係をどうするか不明確

（チャレンジⅡ） (1)恒常的赤字体質を脱却する上での会費・ 同上 里隆光 ①会費900万円/年の達成と赤字体質の脱却

安定した財政基 　　寄付金が不足 東信 　　（平成26年度実績は720万円）

盤の確立 (2)恒常的赤字体質を脱却するため、支出面の 吉田一久 ②会費・寄付金を集めるためのスキームづくり

　　抑制が必要 （百武兼義） 　　と現状の会費徴収方法の見直し

(3)恒常的に大幅な支出を強いられている東京・ 小野光昭 ③東京・大阪支部の不動産関連費用を低減する

　　大阪支部の不動産関連の費用や会報誌等の 坂東仁朗 　　ための方策確立

　　費用低減 ④収益事業と公益事業のバランス

(4)会費低迷をカバーする収益事業の創出

（チャレンジⅢ） (1)公益事業を推進する体制が確立されていない 同上 藤木博 公益事業のビジネスプランと推進体制の確立

人的ネットワーク (2)公益事業の柱が確立されていない（一過性） 井上義一

構築と公益事業の (3)助成金等を獲得するための活動がない 伊藤正

連携体制確立 (4)同窓会の人的資源の活用が不十分

　　（点から線へ）

今後のスケジュール
平成27年度 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　10月　中期プロジェクトコンセンサス 2～3月　具体的活動項目　スケジュール立案・発展（各メンバーより）

平成28年度 6月　第1回フォロー　　　　  　　10月　第2回フォロ― 3月　第3回フォロー

平成29年度 　　　　　　　　　　同　平成28年度 3月　実績と目標との評価分析

現状の問題点・課題 平成29年度末実現目標値


